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CURSO BREVE: 

ATUALIZAÇÃO EM DIREITO DO TRABALHO – conheça o que mudou 

 

 

 

OBJETIVOS 

• Proporcionar aos formandos os conhecimentos atualizados e relevantes no âmbito da 

Legislação Laboral, considerando, nomeadamente, as alterações introduzidas pelas Leis 

n.ºs 90/2019 e 93/2019 de 04-09, por forma a proporcionar aos destinatários os 

instrumentos de conhecimento necessários para o exercício das suas funções ou 

atividade. 

 

DESTINATÁRIOS 

Contabilistas; Empresários; Advogados; Fiscalistas e Público em geral. 

 

DURAÇÃO 

O curso terá a duração de 12 horas 

 

 

PROGRAMA RESUMIDO 

1. Diferentes modalidades da contratação 

2. O regime dos contratos de trabalho a termo resolutivo – pressupostos, prazos 

máximos de duração e renovação  

3. Flexibilização na organização dos tempos de trabalho e trabalho suplementar 

4. Regime das faltas, férias e feriados 

5. Modalidades da cessação do contrato de trabalho  

6. Compensação pela cessação do contrato de trabalho 

7. Articulação com outra legislação relevante em matéria laboral, como o Código 

Contributivo da Segurança Social  

 


